
INFORME PARA SOCIOS 

AUTOS CARATULADOS  

“BASUALDO ADRIAN C/ COOPERATIVA LTDA DE ELECTRICIDAD VILLA SAN ISIDRO” 

Sala Laboral 9na. de la ciudad de Córdoba 

Estimado Socio: 

Como es nuestra  asumida responsabilidad, hasta el último día de gestión de este consejo de 

Administración, velar por los intereses de la Cooperativa y ser lo más trasparentes posible, es 

que venimos a informar lo que resultó del JUCIO INICIADO POR EL EX EMPLEADO DE REDES DE 

AGUA, SR. ADRIAN BASUALDO.  

Para ello explicaremos brevemente como han sido la sucesión de los hechos, para llegar 

finalmente a la sentencia homologatoria del juicio, que a pesar de todo ha sido bastante 

favorable para la Cooperativa, y se evitó un mal mayor. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Extinción de Contrato de Trabajo con justa causa  

A continuación se adjuntan las actas en orden cronológico de lo sucedido  

 



 



 



 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



DEMANDA QUE INICIA BASUALDO, EXPEDIENTE 10200404  SALA 9 DEL TRABAJO: 

Con fecha 22/07/2021 se recibe la demanda electrónica, en la cual entre otra cosas reclama la 

liquidación final como empleado de Luz y Fuerza (Y NO UOCRA), POR SUPUESTO, que ello fue 

desestimado inmediatamente. Pretendiendo la suma de $45.981.154 (planilla anexa a la 

demanda) .  

En total fueron casi cuatro años de juicio, varias audiencias, pericias, donde finalmente 

termina reclamando el demandante haber trabajado “en negro” los años 2008, 2009,2010 y 

2011, años donde los mismos testigos que presentó y declararon en el juicio: Peña Cortez 

José (Tesorero) Y Vásquez Julio Cesar (Sindico), fueron miembros del Consejo de 

Administración de la Cooperativa, en otras palabras ellos mismos fueron testigo de haber 

tenido al empleado trabajando en negro. INCREIBLE!   Es decir, basa su primer reclamo en 

hechos ajenos a esta administración.  

Cabe mencionar que en ningún libro de actas, libro de sueldos y cualquier otra documentación 

de la Cooperativa, figura el Sr. Basualdo Adrián, recién el Abril del año 2012 , le da el alta en 

AFIP y en IERIC , para ese entonces el Presidente Raúl Pérez  (ACTA N°742) .  

Así mismo, reclama diferencias de haberes, diciendo que de acuerdo a sus tareas le 

correspondía el CCT Luz y Fuerza y su Escala Salarial, lo que arrojaba diferencias dinerarias 

cuasi millonarias.- 

 

 

 

 



ACUERDO TRANSACCIONAL. FIN DE JUICIO 

 

 

 



APORTE DE SOCIOS  

A raíz de que el Tribunal exhortó a ambas partes a procurar un acuerdo, luego de arduas 

negociaciones se arribó al convenio de referencia, aprobado por el Tribunal.  

Teniendo en cuenta la planilla actualizada, intereses y honorarios, se evitó una posible 

condena de aprox. 25 millones de pesos, más multas y aportes a la A.F.I.P. 

El juez determinó pagar las  imposiciones que se detallan en la planilla.  Ese importe a pagar no 

puede  extraerse de los importes que se cobran  por los consumos mensuales de agua o 

electricidad y  por tal causa se debe cobrar como ítem distintos a esos conceptos. Está 

calculado  para 585 usuarios. Se  aclarara que el monto puede variar si cambia la cantidad de 

usuarios. 

 

 

Sin otro particular, les saludamos atte.- 

 


